Vereniging Kleine Kemen

Noord-Brabant 3.

CONCEPT NOTULEN

Van . Algemene ledenvergadering Vereniging Kleine Kernen Noord-Brabant
Datum © 16 maart 2016
Plaats : MFA De Molenwiek, Molenschot

Aanwezig bestuur/ondersteuning:

H. van der Loo, B. van Kesteren, F. van Blitterswijk, S. Ongenae, T. Bongers, H. Somers,
T. Niessen, I. Verschuuren, W, Donkers

Afwezig bestuur/ondersteuning: W. Numans, E. Daandels

Notulist : Saskia Ongenae

Opening en welkom

Ingeborg Verschuuren, voorzitter, heet eenieder van harte welkom. Speciaal welkom aan
de ereleden Wim van Lith en Ton Schepens.

Hartelijk dank aan Molenschot dat we hier onze ledenvergadering mogen houden,

Mededelingen
VKKNB organiseert keukentafelgesprekken. Het doel van deze informele bijeenkomsten is

om kennis met elkaar te maken en samen met andere dorpsraden uit de regio te
bespreken wat er leeft en wat de speerpunten zijn voor de leefbaarheid binnen de
kerngemeenschappen. We zitten in tijden van verandering. In die tijd is het belangrijk

dat mensen elkaar blijven opzoeken.

Harrie van der Loo, Penningmeester, presenteert het financieel jaarverslag (presentatie
bijgesloten)

De penningmeester krijgt decharge voor de cijfers met een applaus.

Verslag ALV 11 maart 2015
Het verslag van 11 maart 2015 wordt formeel goedgekeurd!

Bestuurssamenstelling:

Bestuursleden worden voor een periode van 4 jaar benoemd.

Herbenoeming kandidaten: Harrie van de Loo, Willy Donkers en Eric Daandels.

De aanwezige leden gaan akkoord met de herbenoeming van deze bestuursleden,.
Nieuw bestuurslid: De leden gaan ermee akkoord Thea Bongers te benoemen als nieuw

bestuurslid.

Presentatie glasvezel door Harrie van der Loo (zie presentatie ALV 16 maart 2016)
- Kaart 1 geeft ‘Breedband in Brabantse buitengebieden in 2012’ weer. Breedband is
uitbesteed aan BOM (Brabantse Ontwikkelingsmaatschappij). Vorig jaar april

konden verzoeken ingediend worden om te verglazen. Er zijn een 30-tal aanvragen
ingediend. De fondsen zijn inmiddels toegekend. Dit wil niet zeggen dat het perse
via het breedbandfonds moet. Je kunt bijv. ook zelf een co6peratie zoeken.

- Kaart 2 geeft de nieuwe situatie weer. Midden-Brabant is helaas nog niet op deze
kaart verwerkt. Alles bij elkaar kost het zo’'n 130/140 miljoen.

Voor vragen kunt u terecht bij Harrie van der Loo of Eric Daandels (contactgegevens kunt
u vinden op onze website www.vkknoordbrabant.nl 6f u kunt mailen naar het secretariaat

van de VKKNB, info@vkknoordbrabant.nl
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Reacties vanuit het publiek op de presentatie:

Het bedrijf Mabib uit Lithoijen krijgt van de provincie een lening om 35.000
glasvezelaansluitingen aan te leggen in het totzle buitengebied van Brabant.
Mabib legt in tegenstelling tot de handelswijze van de BOM eerst glasvezel aan en gaat

daarna pas bundelen.
Het is wel van belang dat er niet 2 netwerken aangelegd gaan worden!

Er zijn ook nog gemeentes waar de kernen nog niet verglaasd zijn en ook niet worden.
Kleine kernen moeten meer druk uitoefenen op de gemeente. Als de streeknetwerken het
gaan oppakken, zullen er ook meer gemeentes aan meewerken.

Presentatie Prins Bernhard Cultuurfonds — subsidieregeling buurikerken door
Marloes van de Hei (presentatie bijgesloten)

Voor vragen kunt u contact opnemen met Marloes van de Hei, mvdhei@brabant.nl, tel.
06-51404989.

Themaverdieping burgerparticipatie door Bert van Swam, wethouder aemeente
West Maas en Waal (presentatie bijgesioten)

Korte introductie: Bert van Swam is 10 jaar wethouder van de Gemeente West Maas en
Waal. Hij beheert het hele sociale domein. Zijn moto ‘de burger moet krijgen waar hij
recht op heeft’.

Aanpak gemeente West Maas en Waal:
De gemeente West Maas en Waal heeft een Visie leefbaarheid 2030 opgesteld samen met

bewoners. Ze hebben er 2 jaar over gedaan om de visie rond te krijgen. Het heeft
geresulteerd in 15 speerpunten. De gemeenteraad heeft 50.000 euro ter beschikking
gesteld om deze uit te voeren. De speerpunten worden ieder jaar opnieuw bekeken.

Advies om je aanpak te continueren:

Heb je een initiatief, maak er een pilot van! Durf te proberen, het kan niet gek genoeg
zijn.

Aandachtspunten:

Voor veel ambtenaren is het een bedreiging. Het is heel belangrijk dat ambtenaren
anders leren denken om pilots uit te kunnen voeren en nieuwe initiatieven mogelijk te
maken.

Bij arbeidsparticipatie is al gauw sprake van arbeidsverdringing. We moeten vanaf de
onderkant functies creéren. We moeten proberen functies weer terug te krijgen.

Ter afsluiting van dit onderwerp vraagt Ingeborg aan het publiek ‘Wat doen we al in
Brabant en wat kunnen we leren van hoe West Maas en Waal het doet’. ‘Wat is jullie

opgevallen in het verhaal? Wat herken je?’

- Positief is ‘we gaan het gewoon doen en we zien wel waar we uitkomen’. Dat is een
sterk onderdeel van dit verhaal. We verschuilen ons vaak achter regels.
Tegenwoordig krijgen vereniging geld voor activiteiten. Nu heeft zelfs de kleinste
vereniging volop activiteiten.

- Herkenbaar is de benadering van de kernen. De identiteit van de kernen komt
terug. Je moet durven, je moet het zelf invullen.

- Het is belangrijk dat je een visie hebt.

- Blijf dicht bij de gemeente/raadsleden staan, zorg dat je geregeld overleg hebt.

- Het doen is het nieuwe denken. Als je zegt de jongeren komen niet, dan is het te
simpel om te denken ‘jammer’.

f T o :




Indien u nog vragen heeft kunt u contact opnemen met Bert van Swam via
BvSwam@westmaasenwaal.nl

De voorzitter dankt allen voor hun aanwezigheid en wenst hen een wel thuis!




